Ciudad Orden y Progreso
Republica de Colombia
Departamento de Casanare
Municipio de Paz de Ariporo
NIT 800.103.659-8

OFICINA DE CONTROL INTERNO

ACUERDO DE GESTION

(Plan de Accion)
VIGENCIA 2017 ,
ENTRE EL SUPERIOR JERARQUICO Y EL GERENTE PUBLICO

En la ciudad de PAZ DE ARIPORO departamento de CASANARE a los DOS (02) dias del mes de ENERO de 2017',/se
reunieron el Doctor FAVIO ALEXANDRO VEGA (Superior Jerarquico ~ Alcalde Municipal de Paz de Ariporp- y
el Doctor JOSE NEOBAN CALDERON LOZADA (Gerente Publico - Jefe Oficina Asesora de Planeacion Alcaldia Paz de
Ariporo), a efectos de suscribir el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion Vigencia 2017).

Las partes que suscriben este acuerdo lo hacen entendiendo que este instrumento constituye una forma de evaluar la
gestion Administrativa de la Alcaldia Municipal de Paz de Ariporo - Departamento de Casanare “Paz de Ariporo Por el

Camino Correcto”. e

Con base en los compromisos asumidos por la OFICINA DE PLANEACION, “respecto al logro de resultados y en las
habilidades gerenciales requeridas.

Las clausulas que regiran el presente ACUERDO DE GESTION (Pfan de Accion) son:

PRIMERA: EI ACUERDO implica la voluntad expresa del JOSE NEOBAN CALDERON LOZADA (Gerente Publico —
Jefe Oficina Asesora de Planeacion Alcaldia Paz de Ariporo) de trabajar permanentemente por el mejoramiento continuo de
los procesos y asegurar la transparencia y la calidad de los productos encomendados. .~

SEGUNDA: El Doctor JOSE NEOBAN CALDERON LOZADA (Gerente Publico — Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Alcaldia Paz de Ariporo), se compromete, durante el lapso de vigencia del presente ACUERDO DE GESTION (Plan de
Accién), a alcanzar los Resultados que se detallan en el formato anexo, el cual hace parte constitutiva de este ACUERDO
DE GESTION (Plan de Accion); asi mismo se Compromete a poner a disposicion de la entidad sus habilidades técnicas y
gerenciales para contribuir al logro de los objetivos institucionales. -~

TERCERA: El Doctor FAVIO ALEXANDRO VEGA GALINDO (Superior Jerarquico - Alcalde Municipal de Paz de Ariporo,
se compromete a apoyar al Doctor JOSE NEOBAN CALDERON LOZADA (Gerente Publico — Jefe Oficina Asesora de
Planeacion Alcaldia Paz de Ariporo, para adelantar los compromisos pactados en este ACUERDO DE GESTION (Plan de
Accion), gestionando las medidas, normas y recursos necesarios para el desarrollo de los programas y proyectos pactados.

CUARTA: Cuando se trate de proyectos financiados con recursos de inversion, la concrecion de los compromisos asumidos
por al Doctor JOSE NEOBAN CALDERON LOZADA (Gerente Publico — Jefe Oficina Asesora de Planeacién Alcaldia Paz
de Ariporo) en el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion)“quedara sujeta a la disponibilidad de los recursos
presupuestales necesarios para la ejecucion de los mismos. -

QUINTA: El presente /l\%RDO DE GESTION (Plan de Accion) ser4 objeto de una evaluacion al finalizar la vigeﬁcia y de
seguimiento permanente/ Dicha evaluacion y seguimiento se realizaran sobre la base de indicadores de calidad, oportunidad
y cantidad; las habilidades gerenciales seran objeto de retroalimentacion cualitativa por parte del evaluador, para lo cual se
utilizara el Formato de Evaluacion que hace parte constitutiva de este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion).

SEXTA: Medios de Verificacion. Para la evaluacion y el seguimiento del presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion)
se utilizaran como medios de verificacion, los Planes Operativos o de Gestion Anual de la entidad y los informes de
evaluacion de los mismos, elaborados durante la vigencia por las oficinas de Control Interno.

Oficina Control Interno — Alcaldia Paz de Ariporo
CODIGO POSTAL: 852030
Direccién: Carrera 9 No. 6-35 telefax: (098) 6 37 30 13 ext. 114
www.controlinterno@pazdeariporo-casanare.gov.co




Ciudad Orden y Progreso
Republica de Colombia

Departamento de Casanare
Municipio de Paz de Ariporo
NIT 800.103.659-8

OFICINA DE CONTROL INTERNO

SEPTIMA: Las partes suscriben el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) por un periodo de Un (01) afio,
desde el Dos (02) de Enero de 2017 hasta el Treinta y Uno (31) de Diciembre de 2017.

OCTAVA: El presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion), podra ser ajustado o modificado de comun acuerdo entre
las partes.
NOVENA: En prueba de conformidad se firma el ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion):

Este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) Vigencia 2017 se firma en Paz de Ariporo (Alcaldia Municipal) a los dos (02)
dia del Mes de Enero de Dos Mil Diecisiete (2017)

Firmas.
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Ciudad Orden y Progreso
Republica de Colombia
Departamento de Casanare
Municipio de Paz de Ariporo
NIT 800.103.659-8

OFICINA DE CONTROL INTERNO

ACUERDO DE GESTION

(PLAN DE ACCION)
VIGENCIA 2017 '
ENTRE EL SUPERIOR JERARQUICO Y EL GERENTE PUBLICO

En la ciudad de PAZ DE ARIPORO departamento de CASANRE a los DOS (02) dias del mes ENERO de 2017, se
reunieron el Doctor FAVIO ALEXANDRO VEGA GALINDO (Superior Jerarquico — Alcalde Municipal de Paz de Ariporo) y
el Doctor EDGAR ANTONIO ABRIL LUENGAS (Gerente Publico - Secretaria General y de Gobierno Alcaldia Paz de
Ariporo), a efectos de suscribir el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion Vigencia 2017).

Las partes que suscriben este acuerdo lo hacen entendiendo que este instrumento constituye una forma de evaluar la
gestion Administrativa de la Alcaldia Municipal de Paz de Ariporo — Departamento de Casanare “Paz de Ariporo Por El
Camino Correcto”.

Con base en los compromisos asumidos por la SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO, respecto al logro de resultados
y en las habilidades gerenciales requeridas.

Las clausulas que regiran el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accién) son:

PRIMERA: EI ACUERDO implica la voluntad expresa del Doctor EDGAR ANTONIO ABRIL LUENGAS (Gerente — Publico
Secretaria General y de Gobierno Alcaldia de Paz de Ariporo) de trabajar permanentemente por el mejoramiento continuo
de los procesos y asegurar la transparencia y la calidad de los productos encomendados.

SEGUNDA: El Doctor EDGAR ANTONIO ABRIL LUENGAS (Secretaria General y de Gobierno Alcaldia Paz de Ariporo),
se compromete, durante el lapso de vigencia dtzyesente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion), a alcanzar los
Resultados que se detallan en el formato anexo, ef'cual hace parte constitutiva de este ACUERDO DE GESTION (Plan de
Accion); asi mismo se Compromete a poner a disposicion de la entidad sus habilidades técnicas y gerenciales para contribuir
al logro de los objetivos institucionales.

TERCERA El Doctor FAVIO ALEXANDRO VEGA GALINDO (Superior Jerarquico — Alcalde Municipal de Paz de Ariporo
se compromete a apoyar al Doctor EDGAR ANTONIO ABRIL LUENGAS (Gerente Publico - Secretaria General y de
Gobierno Alcaldia Paz de Ariporo, para adelantar los compromisos pactados en este ACUERDO DE GESTION (Plan de
Accion), gestionando las medidas, normas y recursos necesarios para el desarrollo de los programas y proyectos pactados.

CUARTA: Cuando se trate de proyectos financiados con recursos de inversion, la concrecion de los compromisos asumidos
por: El Doctor EDGAR ANTONIO ABRIL LUENGAS (Secretaria General y de Gobierno Alcaldia Paz de Ariporo) en el
presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) quedaré sujeta a la disponibilidad de los recursos presupuestales
necesarios para la ejecucion de los mismos.

QUINTA: El presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) sera objeto de una evaluacion al finalizar la vigencia y de
seguimiento permanente. Dicha evaluacion y seguimiento se realizaran sobre la base de indicadores de calidad, oportunidad
y cantidad; las habilidades gerenciales seran objeto de refroalimentacion cualitativa por parte del evaluador, para lo cual se
utilizara el Formato de Evaluacion que hace parte constitutiva de este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion).

SEXTA: Medios de Verificacion. Para la evaluacion y el seguimiento del presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion)
se utilizaran como medios de verificacion, los Planes Operativos 0 de Gestion Anual de la entidad y los informes de
evaluacion de los mismos, elaborados durante la vigencia por las oficinas de Control Interno.

R R A S RS ERERGTT.
Oficina Control Interno — Alcaldia Paz de Ariporo

CODIGO POSTAL: 852030
Direccién: Carrera 9 No. 6-35 telefax: (098) 6 37 30 13 ext. 114
www.controlinterno@pazdeariporo-casanare.gov.co




Ciudad Orden y Progreso
Republica de Colombia

Departamento de Casanare
Municipio de Paz de Ariporo
NIT 800.103.659-8

OFICINA DE CONTROL INTERNO

SEPTIMA: Las partes suscriben el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) por un periodo de Un (01) afio,
desde el Dos (02) de Enero de 2017 hasta el Treinta y Uno (31) de Diciembre de 2017.

OCTAVA: El presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion), podra ser ajustado o modificado de comdn acuerdo entre
las partes.

NOVENA: En prueba de conformidad se firma el ACUERDO DE GESTION (Plan de Accién):

Este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accién) Vigencia 2017 se firma en Paz de Ariporo (Alcaldia Municipal) a los dos (02)
dias del Mes de Enero de Dos Mil Diecisiete (2017)

Firmas.
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Ciudad Orden y Progreso
Republica de Colombia
Departamento de Casanare
Municipio de Paz de Ariporo
NIT 800.103.659-8

OFICINA DE CONTROL INTERNO

ACUERDO DE GESTION

(Plan de Accion) i
VIGENCIA 2017 :
ENTRE EL SUPERIOR JERARQUICO Y EL GERENTE PUBLICO

En la ciudad de PAZ DE ARIPORO departamento de CASANARE a los DOS (02) dia del mes ENERO de 2017, se
reunieron el Doctor FAVIO ALEXANDRO VEGA GALINDO (Superior Jerarquico - Alcalde Municipal de Paz de Ariporo) y
el Ingeniero CARLOS FABIAN SALCEDO SANCHEZ (Gerente Publico — Secretario de Infraestructura y-Obras Publicas
Alcaldia Paz de Ariporo), a efectos de suscribir el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion Vigencia 2017).

Las partes que suscriben este acuerdo lo hacen entendiendo que este instrumento constituye una forma de evaluar la
gestion Administrativa de la Alcaldia Municipal de Paz de Ariporo — Departamento de Casanare “Paz de Ariporo Por el
Camino Correcto”.

Con base en los compromisos asumidos por la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS, respecto al
logro de resultados y en las habilidades gerenciales requeridas.

Las clausulas que regiran el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accién) son:

PRIMERA: EI ACUERDO implica la voluntad expresa del Ingeniero CARLOS FABIAN SALCEDO SANCHEZ (Gerente
Publico — Secretario de Infraestructura y Obras Publicas Alcaldia Paz de Ariporo) de trabajar permanentemente por el
mejoramiento continuo de los procesos y asegurar la transparencia y la calidad de los productos encomendados. .

SEGUNDA: el Ingeniero CARLOS FABIAN SALCEDO SANCHEZ (Gerente Publico — Secretario de Infraestructura y Obras
Publicas Alcaldia Paz de Ariporo),-se compromete, durante el lapso de vigencia del presente ACUERDO DE GESTION-(Plan
de Accion), a alcanzar los Resultados que se detallan en el formato anexo, efcual hace parte constitutiva de este ACUERDO
DE GESTION (Plan de Accion); asi mismo se Compromete a poner a disposicion de la entidad sus habilidades técnicas y
gerenciales para contribuir al logro de los objetivos institucionales.

TERCERA El Doctor FAVIO ALEXANDRO VEGA GALINDO (Superior Jerarquico — Alcalde Municipal de Paz de Ariporo,
se compromete a apoyar el Ingeniero CARLOS FABIAN SALCEDO SANCHEZ (Gerente Publico — Secretario de
infraestructura y Obras Publicas Alcaldia Paz de Ariporo, para adelantar los compromisos pactados en este ACUERDO DE
GESTION (Plan de Accion), gestionando las medidas, normas y recursos necesarios para el desarrollo de los programas y
proyectos pactados.

CUARTA: Cuando se trate de proyectos financiados con recursos de inversion, la concrecion de los compromisos asumidos
por el Ingeniero CARLOS FABIAN SALCEDO SANCHEZ (Gerente Publico - Secretario de Infraestructura y Obras Publicas
Alcaldia Paz de Ariporo) en el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accién) quedara sujeta a la disponibilidad de los
recursos presupuestales necesarios para la ejecucion de los mismos.

QUINTA: El presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) sera objeto de una evaluacion al finalizar la vigencia y de
seguimiento permanente. Dicha evaluacion y seguimiento se realizaran sobre la base de indicadores de calidad, oportunidad
y cantidad; las habilidades gerenciales serén objeto de retroalimentacion cualitativa por parte del evaluador, para lo cual se
utilizaré el Formato de Evaluacion que hace parte constitutiva de este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accitn).

SEXTA: Medios de Verificacion. Para la evaluacion y el seguimiento del presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion)
se utilizaran como medios de verificacion, los Planes Operativos o de Gestion Anual de la entidad y los informes de
evaluacion de los mismos, elaborados durante la vigencia por las oficinas de Control interno.

Oficina Control Interno ~ Alcaldia Paz de Ariporo
CODIGO POSTAL: 852030
Direccién: Carrera 9 No. 6-35 telefax: (098) 6 37 30 13 ext. 114
www.controlinterno@pazdeariporo-casanare.gov.co




Ciudad Orden y Progreso
Republica de Colombia

Departamento de Casanare

Municipio de Paz de Ariporo
NIT 800.103.659-8

OFICINA DE CONTROL INTERNO

SEPTIMA: Las partes suscriben el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) por un periodo de Un (01) afio,
desde el Dos (02) de Enero de 2017 hastael Treintay Uno (31) de Diciembre de 2017. e

OCTAVA: El presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion), podra ser ajustado o modificado de comun acuerdo entre
las partes.
NOVENA: En prueba de conformidad se firma el ACUERDO DE GESTION (Plan de Acci6n):

Este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) \ﬂgenci}2017 se firma en Paz de Ariporo (Alcaldia Municipal) a los dos (02)
dias del Mes de Enero de Dos Mil Diecisiete (2017)

Firmas.
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Oficina Control Interno — Alcaldia Paz de Ariporo
CODIGO POSTAL: 852030
Direccién: Carrera 9 No. 6-35 telefax: (098) 6 37 30 13 ext. 114
www.controlinterno@pazdeariporo-casanare.gov.co




Ciudad Orden y Progreso
Republica de Colombia
Departamento de Casanare
Municipio de Paz de Ariporo
NIT 800.103.659-8

OFICINA DE CONTROL INTERNO

ACUERDO DE GESTION

(Plan de Accion)
VIGENCIA 2017 !
ENTRE EL SUPERIOR JERARQUICO Y EL GERENTE PUBLICO

E En la ciudad de PAZ DE ARIPORO departamento de CASANARE a los DOS (02) dias del mes ENERO de 2017, se
reunieron el Doctor FAVIO ALEXANDRO VEGA GALINDO (Superior Jerarquico — Alcalde Municipal de Paz de Ariporo) y
la Doctora LUZ MARINA MENDIVELSO MARQUEZ (Gerente Publico - Secretaria de Salud Municipal Alcaldia Paz de
Ariporo), a efectos de suscribir el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion Vigencia 2017).

Las partes que suscriben este acuerdo lo hacen entendiendo que este instrumento constituye una forma de evaluar la
gestion Administrativa de la Alcaldia Municipal de Paz de Ariporo — Departamento de Casanare “Paz de Ariporo Por el
Camino Correcto”.

Con base en los compromisos asumidos por la Secretaria de Salud Municipal, respecto al logro de resultados y en las
habilidades gerenciales requeridas.

Las clausulas que regiran el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) son:

PRIMERA: El ACUERDO implica la voluntad expresa de la Doctora LUZ MARINA MENDIVELSO MARQUEZ (Gerente
Publico — Secretario de Salud Municipal Alcaldia Paz de Ariporo)  de trabajar permanentemente por el mejoramiento
continuo de los procesos y asegurar la transparencia y la calidad de los productos encomendados.

SEGUNDA: La Doctora LUZ MARINA MENDIVELSO MARQUEZ Gerente Publico — Secretaria de Salud Municipal Alcaldia
Paz de Ariporo), se compromete, durante el lapso de vigencia del presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accién), a
alcanzar los Resultados que se detallan en el formato anexo, el cual hace parte constitutiva de este ACUERDO DE
GESTION (Plan de Accion); asi mismo se Compromete a poner a disposicion de la entidad sus habilidades técnicas y
gerenciales para contribuir al logro de los objetivos institucionales.

TERCERA: El Doctor FAVIO ALEXANDRO VEGA GALINDO (Superior Jerarquico — Alcalde Municipal de Paz de Ariporo,
se compromete a apoyar ala Doctora LUZ MARINA MENDIVELSO MARQUEZ (Gerente Publico - Secretaria de Salud
Municipal Alcaldia Paz de Ariporo, para adelantar los compromisos pactados en este ACUERDO DE GESTION (Plan de
Accion), gestionando las medidas, normas y recursos necesarios para el desarrollo de los programas y proyectos pactados.

CUARTA: Cuando se trate de proyectos financiados con recursos de inversion, la concrecion de los compromisos asumidos
porla Doctora LUZ MARINA MENDIVELSO MARQUEZ (Gerente Publico — Secretario de Salud Municipal Alcaldia Paz de
Ariporo) en el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) quedara sujeta a la disponibilidad de los recursos
presupuestales necesarios para la ejecucion de los mismos.

QUINTA: El presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) sera objeto de una evaluacion al finalizar la vigencia y de
seguimiento permanente. Dicha evaluacion y seguimiento se realizaran sobre la base de indicadores de calidad, oportunidad
y cantidad; las habilidades gerenciales seran objeto de refroalimentacion cualitativa por parte del evaluador, para lo cual se
utilizara el Formato de Evaluacion que hace parte constitutiva de este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion).

SEXTA: Medios de Verificacion. Para la evaluacion y el seguimiento del presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accién)
se utilizaran como medios de verificacion, los Planes Operativos o de Gestion Anual de la entidad y los informes de
evaluacion de los mismos, elaborados durante la vigencia por las oficinas de Confrol Interno.

Oficina Control interno — Alcaldia Paz de Ariporo
CODIGO POSTAL: 852030
Direccién: Carrera 9 No. 6-35 telefax: (098) 6 37 30 13 ext. 114
www.controlinterno@pazdeariporo-casanare.gov.co



Ciudad Orden y Progreso
Republica de Colombia
Departamento de Casanare
Municipio de Paz de Ariporo
NIT 800.103.659-8

OFICINA DE CONTROL INTERNO

SEPTIMA: Las partes suscriben el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) por un periodo de (01) un afio desde
el Dos (02) de Enero de 2017 hasta el Treintay Uno (31) de Diciembre de 2017.

OCTAVA: El presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Acci6n), podra ser ajustado o modificado de comin acuerdo entre
las partes.

NOVENA: En prueba de conformidad se firma el ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion):

Este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accién) Vigencia 2017 se firma en Paz de Ariporo (Alcaldia Municipal) a los Dos (02)
dias del Mes de Enero de Dos Mil Diecisiete (2017)

Firmas.
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Ciudad Orden y Progreso
Republica de Colombia

Departamento de Casanare
Municipio de Paz de Ariporo
NIT 800.103.659-8

OFICINA DE CONTROL INTERNO

ACUERDO DE GESTION

(Plan de Accion)
VIGENCIA 2017 -
ENTRE EL SUPERIOR JERARQUICO Y EL GERENTE PUBLICO

En la ciudad de PAZ DE ARIPORO departamento de CASANARE a los DOS (02) dia del mes ENERO de 2017, sé
reunieron el Doctor FAVIO ALEXANDRO VEGA GALINDO (Superior Jerérquico — Alcalde Municipal de Paz de Ariporo) y
el Ingeniero ARMANDO HILARIO CAMARGO GIL (Gerente Publico — Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Medio
Ambiente Alcaldia Paz de Ariporo), a efectos de suscribir el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion Vigencia
2017),/

Las partes que suscriben este acuerdo lo hacen entendiendo que este instrumento consfituye una forma de evaluar la
gestion Administrativa de la Alcaldia Municipal de Paz de Ariporo — Departamento de Casanare “Paz de Ariporo Por el
Camino Correcto”.

Con base en los compromisos asumidos por la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AIIBIENTE./
respecto al logro de resultados y en las habilidades gerenciales requeridas.

Las clausulas que regiran el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) son:

PRIMERA: El ACUERDO implica la voluntad expresa del Ingeniero ARMANDO HILARIO CAMARGO GIL (Gerente Publico
- Secretaria de Agricultura Ganaderia y Medio Ambiente Alcaldia Paz de Ariporo) de trabajar permanentemente por el
mejoramiento continuo de los procesos y asegurar la transparencia y |a calidad de los productos encomendados.

SEGUNDA: El Ingeniero ARMANDO HILARIO CAMARGO GIL(Gerente Publico - Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
Medio Ambiente Alcaldia Paz de Ariporo), se compromete, durante el lapso de vigencia del presente ACUERDO DE
GESTION (Plan de Accion), a alcanzar los Resultados que se detallan en el formato anexo, el cual hace parte constitutiva de
este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion); asi mismo se Compromete a poner a disposicion de la entidad sus
habilidades técnicas y gerenciales para confribuir al logro de los objetivos institucionales. -

TERCERA: El Doctor FAVIO ALEXANDRO VEGA GALINDO (Superior Jerarquico — Alcalde Municipal de Paz de Ariporo,
se compromete a apoyar a | el ingeniero ARMANDO HILARIO CAMARGO GIL (Gerente Publico — Secretaria de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente Alcaldia Paz de Ariporo, para adelantar los compromisos pactados en este ACUERDQ DE
GESTION (Plan de Accitn); gestionando las medidas, normas y recursos necesarios para el desarrollo de los programas y
proyectos pactados.

CUARTA: Cuando se trate de proyectos financiados con recursos de inversion, la concrecion de los compromisos asumidos
por el Ingeniero ARMANDO HILARIO CAMARGO GIL (Gerente Publico — Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Medio
Ambiente Alcaldia Paz de Ariporo) en el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) quedara sujeta a la
disponibilidad de los recursos presupuestales necesarios para la ejecucion de los mismos. -

QUINTA: El presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) sera objeto de una evaluacion al finalizar la vigencia y de
seguimiento permanente. Dicha evaluacion y seguimiento se realizaran sobre la base de indicadores de calidad, oportunidad
y cantidad; las habilidades gqa/nc:des seran objeto de retroalimentacion cualitativa por parte del evaluador, para lo cual se
utilizara el Formato de Evaluacion que hace parte constitutiva de este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion).

SEXTA: Medios de Verificacion. Para la evaluacion y el seguimiento del presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion)
se utilizaran como medios de verificacion, los Planes Operativos o de Gestion Anual de |a entidad y los informes de
evaluacion de los mismos, elaborados durante fa vigencia por las oficinas de Control Interno.

Direccién: Carrera 9 No. 6-35 telefax: (098) 6 37 30 13 ext. 114
www.controlinterno@pazdeariporo-casanare.gov.co



Cmdad Orden y Progreso
Republica de Colombia
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NIT 800.103.659-8
OFICINA DE CONTROL INTERNO

SEPTIMA:Laspatessuwibene!prsantaACUERDODEGES‘l’lON(ledercﬂpprunpeﬂodode Un afio, desde
los dos (02) dia del mes Enero hasta el Treinta y Uno (31) de Diciembre de 2017.

OCTAVA: El presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accién), podra ser ajustado o modificado de comiin acuerdo entre
las partes.

NOVENA: En prueba de conformidad se firma el ACUERDO DE GESTION (Plan de Accién):

Este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accién) Vigencia 2017 se firma en Paz de Ariporo (Alcaldia Municipal) a los Dos (02)
dias del Mes de Enero de Dos Mil Diecisiete (2017) ~

Firmas.
S ‘&gr\‘c
FAVIO DO DO HILARIO GO GIL
Superior uico Gerente Plblico
Alcalde Municipal Secretario de Agricultura, Medio Ambiente y Ganaderia

Anexo: ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion Vigencia afio (2017).
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na Control Interno ASESORJURIDICO

Oficina Control Intermo — Alcaldia Paz de Ariporo
CODIGO POSTAL: 852030
Direccién: Carrera 9 No. 6-35 telefax: (098) 6 37 30 13 ext. 114

www.controlinterno@pazdeariporo-casanare.gov.co




Ciudad Orden y Progreso
Republica de Colombia
Departamento de Casanare
Municipio de Paz de Ariporo

NIT 800.103.659-8
OFICINA DE CONTROL INTERNO

ACUERDO DE GESTION

(Plan de Accion)
VIGENCIA 2017
ENTRE EL SUPERIOR JERARQUICO Y EL GERENTE PUBLICO

En la ciudad de PAZ DE ARIPORO departamento de CASANARE a los DOS (02) dia del mes ENERO de 2017, se
reunieron el Doctor FAVIO ALEXANDRO VEGA GALINDO (Superior Jerarquico - Alcalde Municipal de Paz de Ariporo) y
la Doctora INGRID AMANDA SANCHEZ SARAVIA (Gerente Publico — Secretario de Gestion y Bienestar Social Alcaldia
Paz de Ariporo), a efectos de suscribir el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion Vigencia 2017).

Las partes que suscriben este acuerdo lo hacen entendiendo que este instrumento constituye una forma de evaluar fa
gestion Administrativa de la Alcaldia Municipal de Paz de Ariporo — Departamento de Casanare “Paz de Ariporo Por el
Camino Correcto”.

Con base en los compromisos asumidos por la SECRETARIA DE GESTION Y BIENESTAR SOCIAL, respecto al logro de
resultados y en las habilidades gerenciales requeridas.

Las clausulas que regiran el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) son:

PRIMERA: EI ACUERDO implica la voluntad expresa de la Doctora INGRID AMANDA SANCHEZ SARAVIA (Gerente
Publico — Secretario de Gestion y Bienestar Social Alcaldia Paz de Ariporo) de trabajar permanentemente por el
mejoramiento continuo de los procesos y asegurar la transparencia y la calidad de los productos encomendados.

SEGUNDA: La Doctora INGRID AMANDA SANCHEZ SARAVIA (Gerente Publico — Secretario de Gestion y Bienestar
Social Alcaldia Paz de Ariporo), se compromete, durante el lapso de vigencia del presente ACUERDO DE GESTION (Plan
de Accion), a alcanzar los Resultados que se detallan en el formato anexo, el cual hace parte constitutiva de este ACUERDO
DE GESTION (Plan de Accion); asi mismo se Compromete a poner a disposicion de la entidad sus habilidades técnicas y
gerenciales para contribuir al logro de los objetivos institucionales.

TERCERA: El Doctor FAVIO ALEXANDRO VEGA GALINDO (Superior Jerarquico — Alcalde Municipal de Paz de Ariporo,
se compromete a apoyar a la Doctora INGRID AMANDA SANCHEZ SARAVIA (Gerente Publico — Secretaria de Gestion y
Bienestar Social Alcaldia Paz de Ariporo, para adelantar los compromisos pactados en este ACUERDO DE GESTION (Plan
de Accion), gestionando las medidas, normas y recursos necesarios para el desamollo de los programas y proyectos
pactados.

CUARTA: Cuando se trate de proyectos financiados con recursos de inversion, la concrecion de los compromisos asumidos
por la Doctora INGRID AMANDA SANCHEZ SARAVIA (Gerente Publico — Secretario de Gestion y Bienestar Social Alcaldia
Paz de Ariporo) en el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) quedara sujeta a la disponibilidad de los recursos
presupuestales necesarios para la ejecucion de los mismos. .-

QUINTA: El presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) sera objeto de una evaluacion al finalizar la vigencia y de
seguimiento permanente. Dicha evaluacion y seguimiento se realizaran sobre la base de indicadores de calidad, oportunidad
y cantidad; las habilidades gerenciales seran objeto de retroalimentacion cualitativa por parte del evaluador, para lo cual se
utilizara el Formato de Evaluacion que hace parte consfitutiva de este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accién).

SEXTA: Medios de Verificacion. Para la evaluacion y el seguimiento del presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion)
se utilizaran como medios de verificacion, los Planes Operativos o de Gestion Anual de la entidad y los informes de
evaluacion de los mismos, elaborados durante la vigencia por las oficinas de Control Interno.

Oficina Control Interno — Alcaldia Paz de Ariporo
CODIGO POSTAL: 852030
Direccién: Carrera 9 No. 6-35 telefax: (098) 6 37 30 13 ext. 114

www.controlinterno@pazdeariporo-casanare.gov.co



Ciudad Orden y Progreso
Republica de Colombia
Departamento de Casanare

Municipio de Paz de Ariporo
NIT 800.103.659-8

OFICINA DE CONTROL INTERNO

SEPTIMA: Las partes suscriben el presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) por un periodo de Un (01) afio,
desde el dos (02) de Enero de 2017 hasta el Treinta y Uno (31) de Diciembre de 2017.

OCTAVA: El presente ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion), podra ser ajustado o modificado de comn acuerdo entre
las partes.
NOVENA: En prueba de conformidad se firma el ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion):

Este ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion) Vigencia 2017 se firna en Paz de Ariporo (Alcaldia Municipal) a los Dos (02)
dias del Mes de Enero de Dos Mil Diecisiete (2017)

FAVIO ALEXAN GA GALINDO %ﬂ‘/
Superior Gerente Piblico
Alcalde a de Gestion y BienestarBocial

g

Firmas.

Anexo: ACUERDO DE GESTION (Plan de Accion Vigencia afio (2017).
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Oficina Control Interno — Alcaldia Paz de Ariporo
CODIGO POSTAL: 852030
Direccién: Carrera 9 No. 6-35 telefax: (098) 6 37 30 13 ext. 114
www.controlinterno@pazdeariporo~casanare.gov.co




